
>> ALTRE OPZIONI
QUOTA 100 

SETTORE PRIVATO 62
ANNI

38
 ANNI

3  
MESI Requisiti maturati entro il 

31/12/2021 
SETTORE PUBBLICO 6  

MESI

OPZIONE DONNA 
DIPENDENTI

58
ANNI 35

ANNI

12  mesi Requisiti maturati entro il 
31/12/2020 e scelta contributivoAUTONOME 59

ANNI
18  
MESI

LAVORI USURANTI 61  7
 ANNI  MESI

35
ANNI - Lavoratori dipendenti 

quota minima 97,6 

APE SOCIALE 
OCCUPATI E 

DISOCCUPATI 63
ANNI

30
ANNI - Riservato a lavoratori in 

particolari condizioni soggettive
LAVORI GRAVOSI 36

ANNI

>> ANTICIPATA
RETRIBUTIVO / MISTO 

UOMINI

-

42  10
 ANNI    MESI

3  
MESI

-
DONNE 41 10

ANNI  MESI

LAVORATORI PRECOCI  41  
ANNI

12 mesi di contributi prima dei 
19 anni e condizioni soggettive

CONTRIBUTIVO 64
ANNI

20
ANNI - Soglia pensione 2,8 volte 

l’importo dell’assegno sociale

TOTALIZZAZIONE - 41
ANNI

21
MESI -

>> VECCHIAIA 
RETRIBUTIVO / MISTO 

UOMINI E DONNE
67
ANNI

20
ANNI - -LAVORI GRAVOSI 

E USURANTI 66  7
 ANNI  MESI

30
ANNI

CONTRIBUTIVO 
UOMINI E DONNE

67
ANNI

20
ANNI -

Soglia pensione 1,5 volte 
l'importo dell'assegno sociale 

NO REQUISITO IMPORTO 71
ANNI

5
ANNI -

TOTALIZZAZIONE 66
ANNI

20
ANNI

18
MESI -

 ETÀ  CONTRIBUTI FINESTRA NOTE E ALTRE CONDIZIONI

 ETÀ  CONTRIBUTI FINESTRA NOTE E ALTRE CONDIZIONI

 ETÀ  CONTRIBUTI FINESTRA NOTE E ALTRE CONDIZIONI

      
PER ULTERIORI INFORMAZIONI consulta il sito www.cgilreggioemilia.it 

Oppure scrivi a 
Settore Inps: inca.reggio.previdenza@er.cgil.it

Settore Pubblico Impiego: inca.reggio.previdenzapubblica@er.cgil.it

PENSIONI 2021: REQUISITI


