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Con la busta paga del mese di Luglio 2022
sara erogata |'indennitd una tantum prevista
dal DL AIUTI (Bonus 200 euro), strumento
aftraverso cui il Governo ritiene di poter
fornire un sollievo contro il carovita e la
grande crescita dell’inflazione.

Ne avranno diritto tutti i lavoratori dipendenti
che hanno beneficiato della decontribuzione
dello 0,8% (legge di bilancio n. 234/2021).

Il DL Aiuti ha indicato nel primo quadrimestre
dell'anno 2022 il periodo di riferimento
nel quale verificare il diritto all’esonero
contributivo,  periodo  successivamente
esteso fino al 23 giugno 2022 a seguito
pubblicazione circolare INPS N° 73.

Tale indennita sara riconosciuta in busta previa
dichiarazione del lavoratore di non avere alire
prestazioni che diano diritto alla stessa indennita
una fantum.

Il lavoratore che la percepisse 2 volte (ad esempio

sul salario e su una sua pensione) sarebbe poi
costretto a restituirne una.

la CGIL si sta impegnando per modificare il
provvedimento e destinare questa indennita al pit
gran numero di lavoratori e pensionati possibili,
senza escludere precari, saltuari o persone in
difficolta che si frovano in una situazione attualmente
non coperta dal Decreto.

Nel frattempo invitiamo i lavoratori a COMPILARE
LA DICHIARAZIONE sul refro al fine di percepire
i 200 € direttamente col cedolino di luglio.

PER MAGGIORI INFORMAZIONI RIVOLGITI
AL TUO FUNZIONARIO DI RIFERIMENTO
OPPURE ALLA SEDE CGIL A TE PIU VICINA
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W REGGIO EMILIA Via Roma, 53
W REGGIO SUD Via Bismantova, 7
@ C. MONTI Via C. Monzani, 1

W CORREGGIO Piazzale Finzi, 2
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W GUASTALLA Via C. A. Dalla Chiesa, 1
W S.ILARIO D’ENZA Via Coventry, 9
W SCANDIANO Via De Gasperi, 14
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. DICHIARAZIONE DI NON ESSERE TITOLARI DI

ALTRE PRESTAZIONI CHE DANNO DIRITTO ALLINDENNITA
(Art. 32 c. 1 e 18 DL 17 maggio 2022 n. 50)

Il/la sottoscritt

Nat_a Il , residente in ( )
Via/piazza

Dipendente di consapevole delle responsabilita in caso di

dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R.
445/2000

DICHIARA
O Di non essere titolare di trattamenti pensionistici a carico di qualsiasi forma previdenziale
obbligatoria, di pensione o assegno sociale, di pensione o assegno per invalidi civili, ciechi,
sordomuti, nonché di trattamenti di accompagnamento alla pensione;

O Dinon essere beneficiari di reddito di cittadinanza di cui al DL 28 gennaio 2019 n. 4 convertito
nella legge 28 marzo 2019 n. 26

Parte da compilare nell'ipotesi in cui si sia
TITOLARI DI PIU RAPPORTI DI LAYORO SUBORDINATO

DICHIARA INOLTRE
O Dirichiedere |'erogazione della “indennita una tantum 200 euro” prevista dal D.L. 50/2022,
art. 31, all’Azienda, consapevole del fatto che |'indennita viene erogata una volta sola, da un
unico datore di lavoro.

O Di non richiedere 'erogazione della “indennita una tantum 200 euro” prevista dal D.L.
50/2022, art. 31,

FIRMA

Il sottoscritto, ai sensi del D. Lgs. 196/2003, come modificato dal Regolamento Generale sulla
Protezione Dati, dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati per assolvere agli

scopi istituzionali ed al principio di pertinenza e pertanto autorizza il trattamento dei dati personali
dei sensi del D. Lgs. 196/2003 e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/6759).

FIRMA
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