Romagna

Un aiuto economico e di inclusione
socio-lavorativa

Famiglie con:

- disabili;

- minorenni;

- componenti di eta pari o superiori a 60
anni;

- componenti con soggetti in condizione
di svantaggio e inseriti in programmi di
cura e assistenza dei servizi sociali.

- ISEE in corso di validita

- Carta d'identita e codice fiscale;

- Numero di cellulare e/o e-mail;

- Permesso di soggiorno;

- Rapporti di lavoro non ricompresi
nell'attestazione ISEE;

- Certificazione rilasciata dalla pubblica
amministrazione per i soggetti in condizione
di svantaggio e inseriti in programmi di cura
e assistenza dei servizi sociali.

Uno strumento per favorire la formazione
e la qualificazione professionale

- Famiglie con componentitrai 18 e i 59
anni privi dei requisiti dell’ADI;

- Soggetti appartenenti a nuclei familiari
percettori di ADI purche non siano
calcolati nella scala di equivalenza ai fini
della determinazione del beneficio e
non siano sottoposti a obblighi di
attivita sociale e lavorativa.

- ISEE in corso di validita;

- Carta d'identita e codice fiscale;

- Numero di cellulare e/o e-mail;

- Permesso di soggiorno;

- Rapporti di lavoro non ricompresi
nell'attestazione ISEE;

- IBAN del richiedente; ’ 4

\ ‘

- Curriculum Vitae; ‘
CAAF CGIL \

-Elenco delle 3 Agenzie per il
lavoro scelte dal richiedente



HAI BISOGNO
DI PRESENTARE LA DOMANDA
PER ADI/SFL?

RIVOLGITI ALLA SEDE

CAAF CGIL
PIUVICINA .,

CHIAMA PER FISSARE UN APPUNTAMENTO

0522.45.72.90

- cgilreggioemilia.it E1I@N 0O

ALLE TUE PRATICHE
Cl PENSA TEO



